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GIẢNG VIÊN: NGUYỄN THỊ BẢO TRÂN
KHOA KHOA HỌC CƠ BẢN – TỔ ANH VĂN

Bài thu hoạch sau khi học bồi dưỡng lý luận chính trị ngày 29/7/2016:

ĐỀ TÀI:
"Từ định hướng phát triển giáo dục và đào tạo đến năm 2020 trong  Nghị quyết XII của Đảng và định hướng phát triển giáo dục và đào tạo của thành phố. Theo Anh (Chị), đơn vị và cá nhân Anh (Chị) cần làm gì để góp phần đổi mới căn bản toàn diện giáo dục và phát triển nguồn nhân lực trên địa bàn thành phố".
BÀI VIẾT:
Từ định hướng phát triển giáo dục và đào tạo đến năm 2020 trong  Nghị quyết XII của Đảng và định hướng phát triển giáo dục và đào tạo của thành phố. Để góp phần đổi mới căn bản toàn diện giáo dục và phát triển nguồn nhân lực trên địa bàn thành phố, tôi có những kiến nghị sau:
1. Đối với Nhà trường:
+ Rà soát và kiểm tra độ chuẩn và cập nhật của giáo trình giảng dạy mỗi năm một lần tất cả các ngành, khoa. Khuyến khích việc soạn và thay đổi giáo trình cho phù hợp với thực tế giảng dạy và trình độ của học sinh, sinh viên. Việc soạn và thay đổi giáo trình, đề nghị Nhà trường tính vào số giờ nghiên cứu khoa học hoặc đánh giá tương đương với đề tài nghiên cứu khoa học để động viên tinh thần mạnh dạn đổi mới trong GD-ĐT.
+ Thúc đẩy việc giảm nặng nề về hình thức, đối phó trong thi cử, đề thi nên chú trọng vào việc kiểm tra hiệu quả ứng dụng thực tế môn học của học sinh, sinh viên khi ra trường, tránh lối học vẹt, kiểm tra nặng nề về hình thức, lý thuyết. Đề kiểm tra đánh giá các môn học nên đảm bảo tỉ lệ: Nhận biết 50%, thông hiểu và vận dụng 50%. 
+ Đối với bộ môn ngoại ngữ, tiến hành cải cách toàn bộ và tăng thời lượng giảng dạy của chương trình cho phù hợp với trình độ của học sinh, sinh viên và yêu cầu thực tiễn của xã hội. Nên tiến hành rà soát lại toàn bộ thực tiễn của việc dạy và học bộ môn ngoại ngữ trong Nhà trường (Anh văn cơ bản lẫn Anh văn chuyên ngành) những năm vừa qua. Rà soát và sàng lọc lại đội ngũ giảng dạy, tránh tình trạng giảng viên không đủ chuẩn vẫn đứng lớp. 
+ Tiến hành kiểm tra lại toàn bộ tính thực tiễn và tính khoa học của toàn bộ các chương trình, các ngành, khoa trước khi tiến hành làm ngân hàng đề, để đảm bảo tính chuẩn xác và phù hợp với thực tiễn của ngân hàng đề, tránh tình trạng lãng phí sức lao động khi soạn ngân hàng đề, tránh rủi ro cao nhất cho học sinh, sinh viên khi ngân hàng đề được sử dụng.
+ Những bộ môn chính trị mang tính nhận thức, đòi hỏi sự hiểu biết và ứng dụng vào thực tiễn như Nguyên lý cơ bản của Chủ nghĩa Mác – Lê nin, Tư tưởng Hồ Chí Minh, Pháp luật,.. nên để cho học sinh thuộc lòng những nguyên lý, những điều luật cơ bản mà xã  hội yêu cầu, đề thi nên kiểm tra khả năng ứng dụng những nguyên lý, điều luật đó. Vì vậy, đề thi nên ở dạng tự luận và không sử dụng tài liệu. 
+ Khuyến khích việc viết các đề tài nghiên cứu khoa học, sáng kiến kinh nghiệm; những đề tài đạt là những đề tài chứng minh được hiệu quả ứng dụng vào thực tiễn, nhằm tránh việc viết tràn lan, viết cho có số lượng nhưng không khả thi. Giáo viên được đánh giá là hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ khi có đề tài nghiên cứu khoa học đạt hoặc có soạn giáo trình và chứng minh được tính thực tiễn của giáo trình, được hội đồng khoa học công nhận. Việc viết sáng kiến kinh nghiệm nên trở thành hình thức tự nguyện, khuyến khích, không bắt buộc. Các giáo viên có kết quả dự giờ đạt loại tốt trở lên và đạt loại tốt các công tác khác, nên được xem là hoàn thành tốt nhiệm vụ.
+ Ban hành các chế độ hỗ trợ kịp thời cho đội ngũ giảng viên, giáo viên chủ nhiệm, quản sinh, thanh tra giáo dục, cố vấn học tập, những người làm công tác giáo dục trung học chuyên nghiệp. Hiện nay, Nhà trường chỉ mới dừng lại ở việc đánh giá năng lực giáo dục chuyên nghiệp của giáo viên, chưa có các chế độ, phụ cấp hỗ trợ chính thức cho đội ngũ này trong khi đối tượng học sinh trung cấp chuyên nghiệp rất đa dạng, phức tạp về thành phần, hoàn cảnh gia đình, số lượng bỏ học luôn chiếm tỷ lệ cao. “Có thực mới vực được đạo”, có các chế độ phụ cấp ưu đãi hỗ trợ mới động viên được tinh thần làm việc của người lao động; dù lòng yêu nghề có cao đến đâu thì người giáo viên, nhân viên vẫn không thể không bị chi phối  bởi “miếng cơm, manh áo”, kinh tế của gia đình. 
+ Ban hành quy chế kỷ luật và mạnh dạn tiến hành kỷ luật đối với học sinh trung cấp chuyên nghiệp tạo một môi trường học tập nghiêm túc, lành mạnh và có uy tín.  
+ Rà soát, kiểm tra học sinh sau một học kỳ, phân loại đối tượng, những học sinh có khả năng học tiếp và những đối tượng chỉ có thể học nghề; từ đó, đưa về các lớp đúng với khả năng và nguyện vọng. Như vậy, tránh được tình trạng đào tạo tràn lan, nhưng không hiệu quả. Xác định các nguyên nhân học sinh bỏ học, kết hợp chặt chẽ mối quan hệ giữa Nhà trường và gia đình, áp dụng các biện pháp vận động tạo điều kiện hỗ trợ về kinh tế để giảm tỷ lệ học sinh bỏ học.
[bookmark: _GoBack]+ Phối hợp với các dự án mở các lớp tập huấn, bồi dưỡng về chuyên môn và nghiệp vụ cho cán bộ quản lý, giáo viên. Bồi dưỡng giảng dạy theo chuẩn kiến thức, kỹ năng. Mạnh dạn thay đổi bố trí công tác khác cho những giảng viên không đạt yêu cầu về chuẩn và hiệu quả giảng dạy. 
+ Ngay từ đầu năm học, tăng cường cơ sở vật chất thiết bị, các phòng học cần được củng cố đầu tư sửa chữa kịp thời về hệ thống âm thanh, cách âm, quạt khí trong toàn trường, đảm bảo điều kiện giảng dạy và học tập cho giáo viên và học sinh. Phấn đấu trang bị cho mỗi giảng viên một micro. Sửa chữa, sơn phết lại dãy nhà H (khối THPT) hiện nay đã cũ kỹ; gắn hệ thống cách âm, trang bị hệ thống điều hòa giảm nhiệt cho các khu nhà xưởng, chẳng hạn như khu E và F (khoa động lực) giúp cho giảng viên, học sinh, sinh viên có một điều kiện làm việc và học tập dễ chịu hơn.
+ Sách tham khảo nên được phát hành đầy đủ, kịp thời đến giáo viên để phục vụ cho việc nghiên cứu và cập nhật giáo trình giảng dạy. Tạo một danh mục về sách hiện có trên website của thư viện, để giảng viên, sinh viên có thể trực tiếp tìm đầu sách một cách nhanh chóng trước khi đến thư viện. Điều này sẽ khuyến khích được việc nhiệt tình đến thư viện nhiều hơn của giảng viên, sinh viên; và một giảng viên cùng một lúc có thể xem tất cả các sách của các bộ môn khác nhau, đồng thời có thể hỗ trợ giới thiệu cho học sinh, sinh viên trong công tác tư vấn học tập.  
+ Hiện nay, Nhà trường đã áp dụng công nghệ để triển khai các công tác đào tạo. Đề nghị lắp đặt cho mỗi khoa, khu vực trong trường một mạng Internet riêng, nhằm tránh việc quá tải, dẫn đến việc kết nối luôn trì trệ, không hiệu quả, ảnh hưởng rất nhiều đến hiệu quả và tinh thần làm việc của giáo viên, các cán bộ công nhân viên.
2. Đối với bản thân:
+ Cần xác định được trách nhiệm, nghĩa vụ của mình, luôn hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao. Luôn học tập đổi mới theo đường lối chính sách của Đảng và Nhà nước. Học tập, trau dồi, thấm nhuần và thực hành tốt đạo đức tư tưởng Hồ Chí Minh. Luôn có ý thức lắng nghe, phê bình và tự phê bình để rèn luyện bản thân trở thành một giảng viên đúng mực về chuẩn kiến thức và tư cách đạo đức.
+ Trong thời gian tới, bản thân tôi phải tiếp tục học tập, nâng cao trình độ, đáp ứng yêu cầu của ngành, xã hội. Hoàn thiện nhân cách theo đúng chuẩn mực của một nhà giáo, là tấm gương cho học sinh noi theo.
+ Trong giảng dạy, luôn đặt mục tiêu đổi mới giáo dục và đào tạo lên hàng đầu, phối hợp tốt với Nhà trường và đồng nghiệp vì sự tiến bộ của Ngành GD – ĐT nói chung và sự nghiệp phát triển của Nhà trường nói riêng. Phấn đấu tìm ra những giải pháp hiệu quả khắc phục những vấn đề còn tồn tại. 
+ Xây dựng một mối quan hệ gắn bó, đoàn kết trong nội bộ, tổ, khoa, nhà trường, tránh tình trạng chia bè, kết phái, gây mất đoàn kết nội bộ, vì tập thể chính là sức mạnh, có sức mạnh mới có thể mang lại hiệu quả trong công tác, nhất là đối với công tác giáo dục.
+ Xây dựng một mối quan hệ gắn bó giữa thầy và trò, để truyền thống “Tôn sư trọng đạo” luôn được gìn giữ và phát huy. Hỗ trợ, giúp đỡ kịp thời cho những học sinh, sinh viên trong học tập cũng như cố vấn về tư tưởng, rèn luyện nhận thức, tư cách đạo đức, hướng các em đến với cái “chân, thiện, mỹ” để từ đó có một cái nhìn đúng đắn về cuộc sống, về các mối quan hệ giữa con người với con người, và cũng để từ đó, vạch ra lý tưởng sống cho bản thân mình. 
                                                                          Tp.HCM, ngày 01 tháng 8 năm 2016
                                                                                                Người viết


                                                                                         Nguyễn Thị Bảo Trân
                                                         

5

